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Sazetak: Nauka je u Crnoj Gori na izuzetno niskom nivou. Naucna istrazivanja su ri-
jetka, nedovoljno institucionalno podrzana i podstaknuta. Univerziteti su kadrovski slabi i
dodatno oslabljeni komplikovanim procesom prilagodavanja novim pravilima studiranja
za koja, takode, ne postoji institucionalna podrska. Ovakvo stanje dijelom je posljedica du-
ge drustvene, pa samim tim i nau¢ne izolacije koja je podstakla oblike nepostenog i nesa-
vjesnog ponasanja u nauci, nepotizam, plagijatorstvo i spustila kriterije za selekciju nau¢nih
kadrova i time dodatno oslabila startne pozicije crnogorske akademske zajednice. Iz posto-
jece situacije moguce je izaci kroz napor na dva polja: 1) povecavanje ulaganja u nauku uop-
$te, 2) institucionalizovanje i poo$travanje kriterija, te pove¢avanje transparentnosti u na-
u¢noj djelatnosti.
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Abstract: Science in Montenegro is at a very low level. Scientific research is rare, inad-
equately institutionally supported and encouraged. Universities are weak when staff is con-
cerned and additionally weakened by the complicated process of adjustment to the new rules
and procedures according to Bologna agreement. The institutional support for this adjust-
ment is missing as well. This condition is a consequence of other social and scientific isola-
tion in which misconduct in science, nepotism, plagiarism flourished. The whole situation
further lowered criteria for selection of scientific staff and weakened starting positions of
Montenegrin academic community. The solution to this problem is possible through efforts
in two fronts: 1) increasing of investment in science in general, 2) institutionalising and in-
creasing criteria and transparency in science.
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11. 1. UVOD

Tema ovog rada jeste definisanje vrijednosti koje bi trebalo da usmjeravaju na-
ucni rad, te odredivanje skupa postupaka i procedura u nau¢nom radu kojim se de-
finisane vrijednosti podrzavaju. Nakon toga, nastojac¢emo identifikovati sa kojim se
problemima susrece ,,implementacija” ovih vrijednosti kada je u pitanju nau¢na dje-

* Mr Olivera Komar, Fakultet politickih nauka, Univerzitet Crne Gore, Podgorica



196 Olivera Komar

latnost u Crnoj Gori. U tre¢em dijelu rada bavicemo se konkretnim preporukama za
podrsku razvoju i zazivljavanju identifikovanih vrijednosti u nau¢nom radu u Cr-
noj Gori u XXI vijeku, a u posljednjem, ¢etvrtom dijelu pokusa¢emo anticipirati ne-
ke buduce tendencije u ovoj oblasti.

Nauc¢ni rad, kao i svaki drugi profesionalni rad, ali i vise od drugih, podrazumi-
jeva obavezu postupanja u skladu sa odredenim etickim principima. Naucna etika
se stoga moze smatrati dijelom profesionalne etike, tj. standarda i procedura koji se
primjenjuju u profesionalnom obavljanju poslova, u ovom slu¢aju u nau¢nom radu.

Polje nau¢ne etike podrazumijevalo bi bar sljedece tri oblasti:

- eticko postupanje u procesu naucnog istrazivanja;

— eti¢nost nau¢nih otkriéa;

- eticko postupanje u obrazovnom procesu.

Naucna djelatnost je u najve¢em broju slucajeva veoma blisko vezana sa radom
na akademijama i uop$te ustanovama visokog obrazovanja. Naime, najve¢i broj na-
u¢nika danas radi i istrazuje unutar univerzitetskih zajednica, fakulteta ili institu-
ta, dok se manji dio nau¢nog rada odvija u komercijalnim preduze¢ima. Razlika iz-
medu ove dvije vrste djelatnosti je velika kada je u pitanju svrha nau¢nog istraziva-
nja. Dok bi nauka trebalo da ima za cilj pove¢avanje ljudskog znanja u svrhu benefi-
ta covjecanstva kroz otvoreni proces istrazivanja koje ¢e obuhvatiti i procese provije-
re, ispravke i samoispravke, nau¢na istrazivanja koja se sprovode u komercijalne svr-
he pri komercijalnim institutima, te samim tim zavise od finansiranja biznis sekto-
ra, za cilj imaju uvecanje kapitala narucioca istrazivanja kroz iznalazenje kreativnih
i ekonomski odrzivih rjesenja za prakti¢ne probleme u sistemu tajnih i zatvorenih
informacija. Ova istrazivanja se, nerijetko zbog konkurencije od koje se biznis sek-
tor prirodno $titi, obavljaju daleko od o¢iju javnosti, te su stoga, po svojoj osnovnoj
svrsi, suprotna osnovnom etickom principu u nauci - otvorenosti.

Proizvodi komercijalnih istrazivanja su naj¢es¢e namijenjeni prevashodno po-
vecanju profita narucioca istrazivanja, a ne benefitu covjecanstva uopste. Kao pri-
mjer se mogu navesti komercijalna istrazivanja u oblasti farmacije koja su ponekad
dominantno usmjerena na povecanja profita farmaceutskih kompanija, a ne na rje-
$avanje problema, kao npr. punom izljecenju bolesti.

Medutim, ¢akiu uslovima u kojima nau¢ni rad nije komercijalni i ne obavlja se u
zatvorenim uslovima, on nerijetko zavisi od finansiranja koje dolazi iz biznis sekto-
ra. Sa druge strane, ¢ak i u uslovima kada je finansijer istrazivanja drzava, raspodje-
la novca se vrlo ¢esto vrsi po trziSnom principu $to nau¢nike navodi na medusobnu
konkurenciju, a ne saradnju. Ova konkurencija veoma sli¢i uslovima komercijalnih
istrazivanja i onemogucava provijerljivost i otvorenost nau¢nih istrazivanja i otkrica.

Nazalost, to nijesu svi problemi sa kojima se nau¢nik danas, u savremenim i teh-
nolosgki veoma naprednim vremenima, susrece. U razvijenom dijelu svijeta nauka je,
prije svega, karijera. Nau¢ni radnici su izloZeni ostroj konkurenciji i prinudeni da
stalno postizu rezultate i objavljuju kako bi poboljsali ili ¢ak uopste zadrzali svoje
pozicije na univerzitetima. Upravo ovu neprekidnu trku za promocijom dobro opi-
suje veoma aktuelna izreka ,,publish or perish” §to bi znacilo ili objavljuj ili nestani.
Ovakvo trzi$no pristupanje nauci, kao sto je ve¢ nekoliko puta istaknuto, sukobi se
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sa nekim od osnovnih etickih principa koji bi trebalo da usmjeravaju i vode nau¢ni
rad. Da bi opstali na svojim pozicijama, nau¢nici koji najcesce rade ili kao profesori
pri visokoobrazovnim institucijama ili kao nauc¢ni radnici pri institutima, prinude-
ni su da se po trzisnom principu bore za opstanak. Institucije koje zaposljavaju na-
uc¢ne radnike Zele samo one koji su u stanju da isporuce rezultate jer od tih rezultata
zavisi njihovo finansiranje. Finansiranje, dolazilo ono od drzave ili iz privatnog sek-
tora, zavisi od ponude, pa su naucnici primorani da istrazuju aktuelne teme, da pri-
premaju primamljive ponude i da se medusobno takmice za novac. Ovo takmicenje
iako podstice nau¢nu djelatnost, to nerijetko ¢ini po cijenu saradnje, koja je izuzetno
vazna kada je progres u nauci u pitanju ili pak po cijenu kvaliteta. Dosta objavljenih
rezultata istrazivanja u posljednje vrijeme su samo dobro upakovana losa istraziva-
nja. Ovakva ,trka” pored svih nabrojanih problema koje pogadaju nau¢nike snazno
pogoduje nepostenom ponasanju u nauci.

Postoje dvije osnovne vrste nau¢nog ,,misconducta”, a to su nepaznja i namjerno
nepostenje. Nepaznjom se smatra situacija kada naucnik ne posveti dovoljno paznje
provjeri procesa dolaska do nau¢nog otkrica, ali i samog otkri¢a. U ovoj situaciji on
nije imao namjeru da pogresno interpretira podatke ili prakti¢no lazira nau¢ni pro-
ces na primjer, ali bi uz vise paznje greska mogla biti izbjegnuta. Ova greska najce-
$¢e nastaje u brzini, zbog nedovoljne posvecenosti i neodgovornosti u procesu dola-
zenja do naucnih otkrica.

Namjerno nepostenje bi, pak, bilo ponasanje u kome nau¢nik namjerno pogre$no
interpretira podatke, pogresno ih prikazuje, lazira ¢in istrazivanja ili njegove rezul-
tate i sl. Dakle, u ovoj situaciji naucnik je svjestan svog ¢injenja. Iako bi se ovo dru-
go ponasanje vjerovatno moglo ocijeniti kao eticki problemati¢nije, i jedno i drugo
predstavljaju primjer neprihvatljivog ponasanja u nauci.

Na razvoj nauke i to na mnogo nacina znacajno je uticao internet kao globalna
mrezZa za prenos informacija. Tako se, na primjer, gotovo neshvatljivom brzinom po-
vecava dostupnost svih informacija i literature. Za $ta su nekad bile potrebne godine
Citanja ili trazenja literature, prikupljanja kontakata, organizovanja saradnje i sl. sa-
da je vrlo cesto potrebno svega nekoliko klikova. Sa jedne strane, to je imalo dobar
uticaj jer znanje vie nije toliko ekskluzivno kako je nekada bilo. Postalo je dostupno
$irem auditorijumu i izaslo sa univerziteta i zatvorenih nau¢nih instituta medu gra-
dane. Na taj nacin, nauka je dijelom i popularizovana, a koris¢enje podataka dobi-
jenih nau¢nim istrazivanjima u$lo je intenzivnije u Zivot ljudi. Sa druge strane, ova-
kva dostupnost podataka i ¢lanaka gotovo neodoljivo podstice plagijatorstvo i pro-
liferaciju radova. Naime, opste je primijeceno da mnogi ¢lanci koji se danas ,,objav-
ljuju” u on-line izdanjima casopisa nikada nece biti procitani, a da su mnogi radovi
rezultat nekorektnog i nekolegijalnog ponasanja izrazenog u preuzimanju tudeg ra-
da bez navodenja izvora. Dalje, informacije do kojih se lako moze do¢i na internetu
vrlo Cesto se ne provjeravaju, tako da dodatno doprinose neodgovornom ponasanju.
Eti¢no postupanje u nauci podrazumijeva dvije klju¢ne obaveze koje se sve ¢esce kr-
$e, a to su da se izvor u svakoj situaciji mora ispostovati i navesti, i, drugo, novo rje-
$enje do koga se doslo nau¢nim procesom mora se uciniti javnim kroz publikovanje.
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Svi opisani problemi opravdavaju podsticanje, afirmaciju i bavljenje nau¢nom
etikom u savremenom dobu.

Receno je ve¢ na pocetku da se naucna etika ne bavi samo eti¢ckim postupanjem
tokom naucnih istrazivanja ve¢ se odnosi i na eticnost nau¢nih otkri¢a. Postoje broj-
na istrazivanja koja mogu posluziti kao kvalitetan primjer kada je u pitanju eticnost
nauc¢nih otkric¢a i eticke dileme u oblasti nau¢nih otkri¢a uopste. Neka su, ipak, vje-
rovatno ilustrativnija od drugih kao $to su kloniranje ili istrazivanja stem celija. Ova
dva primjera su dobra jer su poznata $iroj javnosti zbog reakcija na brojne kontrover-
ze i dileme koje su proizvela. Sa jedne strane, u debatu se ukljucio dio nau¢ne zajed-
nice koji je smatrao da bi zaustavljanje napredovanja nauke u polju genetskih istrazi-
vanja bilo $tetno, te da ovo ponasanje nije u skladu sa osnovim nau¢nim principima
kao $to su posvecenost napretku u ljudskom saznanju. Zabranom istrazivanja stem
¢elija, na primjer, ljudi se odricu znanja koje im postaje dostupno, a ¢ija je primjena
mnogostruka, posebno u lije¢enju odredenih bolesti koje su do sada smatrane neiz-
lje¢ivim kao $to je na primjer Parkinsonova bolest, rak i sl. Dalje, nau¢nici se nada-
ju da ¢e u buducnosti procesom sli¢nim kloniranjem biti u stanju da ,,proizvode” or-
gane za transplantaciju. Upravo je nedostatak donatora organa, dijelom uslovljena
ljudskom sebi¢nos$cu, razlog smrti velikog broja ljudi danas. Ukoliko bi se ovaj pro-
blem mogao tehnoloski rijesiti, brojni Zivoti bi mogli biti spaseni. Dakle, nije u pita-
nju samo nauc¢na radoznalnost ve¢ genetska istrazivanja stem Celija imaju i znacajnu
drustveno korisnu dimenziju.

Naravno, nije jedina perspektiva na ovo pitanje nau¢na. Vrlo je glasna po ovom
pitanju bila religijska perspektiva. Ve¢ina vjerskih zajednica danas smatra eksperi-
mente na ljudskom embrionu potpuno neprihvatljivim i spremna je da se odrekne
buducih saznanja u ime svetosti ljudskog Zivota ili onoga sto se vidi kao potencijal-
ni ljudski zivot. Naravno, medu razli¢itim vjerskim grupama postoje razli¢ita vje-
rovanja o tome $to je dopusteno i kada ljudski Zivot pocinje. Tako, na primjer, kato-
lici smatraju da je embrion ljudsko bice, dok to Jevreji ne vide tako. Medutim, i po-
red odredenih neslaganja, ve¢ina vjerskih zajednica se istrazivanju stem celija pro-
tivi iz razloga $to u njemu vide zacetak kloniranja ljudskih bica koje je za njih apso-
lutno neprihvatljivo. Pored vjerskih, postoje i brojne druge politicke, pravne i druge
dileme koje istrazivanje stem celija, polje koje je u jednom trenutku bilo pred potpu-
nom ekspanzijom kada je u pitanju saznavanje novog, ¢ini problemati¢nim. Postav-
lja se, pak, pitanje: Da li se progres u ljudskom saznanju moze, i §to je jos bitnije pita-
nje, treba zaustaviti? Ovo je, izmedu ostalog, tema etike nau¢nih otkrica.

Tre¢i segment etike u nauci jeste etika u obrazovanju. Ona podrazumijeva niz
postupanja kojima se garantuje i propisuje profesionalan odnos nastavnika i studen-
ta. Naime, obaveza svakog nauc¢nika je da svoja saznanja prenosi na druge. Na prin-
cipu nadgradnje pociva cjelokupna savremena nauka. Vrlo ¢esto ovaj prenos znanja
odvija se kroz formalne institucije kao $to su akademije ili fakulteti.

Stoga, iako bi u prvi mah zaklju¢ak mogao biti da etika i nauka nemaju previse
dodirnih tacaka, da su ¢ak suprotne po svojoj prirodi, istina je bitno drugacija. ,,Ma-
ny scientists believe that no significant ethical issues arise in science because they vi-
ew science as ‘objective’ science studies facts, employs objective methods, and pro-
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duces knowledge and consensus. Ethics on the other hand, involves the study of va-
lues, employs subjective methods, and produces only opinion and disagreement” [1].
Kada je u pitanju naucna djelatnost bez obzira na to da li se odnosi na sama nauc¢na
istrazivanja ili na prenos$enje znanja kroz obrazovni proces, eticke dileme su veoma
Ceste i mehanizmi za njihovo rjesavanje treba da postoje.

11. 2. OSNOVNI STANDARDI ETICKOG PONASANJA U NAUCI

Postoje brojni standardi kada je eticko postupanje u nauci u pitanju. Vrlo je vaz-
no identifikovati ih kako bi se u odnosu na njih odredena postupanja mogla usmje-
ravati. Tako, David Resnik u knjizi Etika i nauka navodi dvanaest osnovnih princi-
pa etickog ponasanja. On prevashodno tvrdi da eti¢ki standardi u nauci imaju dva
izvora. ,,Thus, ethical standards in science have two conceptual foundations, mo-
rality and science. Ethical conduct in science should not violate commonly accep-
ted moral standards and it should promote the advancement of scientific goals” [2].

Po Resnikovom misljenju, dvanaest osnovnih etickih principa u nauci su:

Postenje. Naucnici ne smiju namjerno falsifikovati, fabrikovati, kreirati ili po-
gresno predstavljati podatke u vezi sa procesom istrazivanja ili rezultatima svojih
istrazivanja.

Ovo je vjerovatno jedan od osnovnih nauc¢nih principa bez kojih nauka ne bi bi-
la moguca. Nepostenje u nauci se manifestuje u situaciji kada nau¢nik bivajuci svje-
stan toga, s namjerom, pogres$no interpretira podatke, za sebe zadrzava one infor-
macije koje bi se mogle konfrontirati sa njegovim zaklju¢cima, prijavljuje istraziva-
nja ili eksperimente koje nije izveo i sl. Nau¢nik ima obavezu da prijavi tacan slijed
koraka u istrazivackom procesu, podatke do kojih dolazi ¢ak i onda kada se oni ne
poklapaju sa njegovim pocetnim hipotezama ili ih ¢ak u potpunosti negiraju. Nau¢-
nici treba da budu objektivni i iskreni u svim fazama istrazivanja.

Paznja. Naucnici bi po svaku cijenu trebalo da izbjegavaju greske u istrazivanju,
ali i u prezentovanju istrazivanja. Treba da, koliko je u njihovoj mo¢i, minimalizu-
ju eksperimentalne, metodoloske ili ljudske greske kako bi izbjegli zavaravanje, pri-
strasnost ili konflikt interesa. Naravno, greske su uvijek moguce, ali ih treba antici-
pirati i izbje¢i po svaku cijenu.

Otvorenost. Naucnici bi trebalo da dijele podatke, rezultate, metode, ideje, teh-
nike i instrumente. Treba da dozvole evaluaciju i da budu otvoreni za kritike i nove
ideje. Kao sto je ve¢ prethodno receno, nauka je otvoreni proces istrazivanja koje po-
drazumijeva i procese provijere, ispravke i samoispravke. Ukoliko protokoli nau¢nih
istrazivanja nijesu dostupni, ovaj proces kontrole je nemoguc.

Sloboda. Naucnici bi trebalo da budu slobodni da istrazuju bilo koji problem ili
hipotezu. Treba da budu slobodni da tragaju za novim idejama i da kritikuju stare.
Bilo koji oblik cenzure ili autocenzure je neprihvatljiv. U procesu nau¢nog istrazi-
vanja, nauc¢nik treba da je slobodan od pritisaka bilo koje vrste, politicke, ekonom-
ske, drustvene i sl.

Priznanje. ,,Credit should be given where credit is due but not where it is not
due”. Ovaj princip podrazumijeva da se mora priznati rad drugog nauc¢nika kroz si-



200 Olivera Komar

stem citiranja i navodenja tacnih i preciznih izvora. Ovaj princip podrazumijeva
strogu zabranu plagijata. Takode, ovaj princip podrazumijeva da zabranu navodenja
kao autora nekog ko to zapravo nije, §to se ponakad desava na primjer u situacijama
kada se mentor potpisuje pored rada svog mladeg kolege.

Obrazovanje. Nauc¢nici imaju obavezu prenoSenja znanja na perspektivne mla-
de naucnike, ali i obavezu da edukuju javnost o nauci. Nauc¢na otkrica treba da slu-
ze Covjecanstvu te su stoga naucnici obavezni da ih prenose dalje. Takode, obavezni
su da obrazuju nadolazece kadrove o nac¢inima i metodama saznanja kako bi se na-
ucni razvoj mogao nastaviti.

Drustvena odgovornost. Naucnici treba da izbjegnu uzrokovanje $tete drustvu i
treba da se trude da proizvode drustvene benefite. Treba da budu odgovorni za po-
sljedice svojih istrazivanja i treba da informi$u javnost o tim posljedicama.

Zakonitost. Naucna djelatnost ne smije da dode u koliziju sa pozitivho-pravnim
sistemom.

Prilika za napredovanje i zabrana diskriminacije. Nau¢nicima ne bi trebalo ne-
pravedno uskratiti mogucénost koris¢enja naucnih izvora i napredovanja u znanji-
ma. Prakti¢an primjer primjene ovog principa bi bilo ujednacenije finansiranje veli-
kih i manjin nau¢nih laboratorija, kako bi i oni nau¢nici koji ne rade za najvece na-
ucne institute imali priliku da usavrsavaju svoja znanja. Ovaj princip takode podra-
zumijeva senzibilnost za prakti¢no marginalizovane grupe kakve su Zene ili pripad-
nici manjinskih naroda, koje prolaze tezi put u napredovanju. Ovaj princip bi se mo-
gao shvatiti kao antidiskriminatorni princip uopste.

Medusobno postovanje. Medu ¢lanovima naucne zajednice mora da postoji me-
dusobno postovanje i uvazavanje. Dijalog izmedu ¢lanova nauc¢ne zajednice treba da
bude civilizovan, zasnovan na ¢injenicama i u svrhu dolaska do istinitih saznanja,
niposto uvredljiv.

Efikasnost u koriscenju resursa. Resursi koji stoje na raspolaganju nau¢nicima su
ograniceni, i oni bi trebalo da priznaju ovu ¢injenicu i koriste resurse $tedljivo i efi-
kasno.

Postovanje prema objektima eksperimenta. U situacijama u kojima nau¢nici vr-
$e eksperimente, duzni su prema objektima svojih istrazivanja da iskazu duzno po-
Stovanje i da ih sa postovanjem tretiraju. Kada su u pitanju ljudi, bilo kakav eksperi-
ment bez znanja i pristanka objekta je strogo zabranjen. Kada su u pitanju Zivotinje,
naucnici su duzni minimizirati njihovu patnju.

Istrazivacke vrijednosti koje su definisane prvim trogodis$njim istrazivackim
strateSkim planom na Univerzitetu Crne Gore [3] su: integritet, akademske slobo-
de, istrazivacki fokus, timski rad i saradnja, promocija zasnovana na odgovornosti
i doprinosu.

Prema ovom strateskom dokumentu, ove vrijednosti su definisane na sljedeci
nacin:

— Integritet — posebna paznja usmjerena na postizanje najvisih etickih standar-
da u svim oblastima istrazivanja i poseban zahtjev za pos$tenjem, pristojnoscu i pra-
vednoscu.
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- Akademska sloboda - ispoljena kroz posvecenost nepostizanju kompromisa
kada je u pitanju akademska sloboda i njeno dalje unapredivanje kada su u pitanju
bududi istrazivacki projekti.

— Istrazivacki fokus je izrazen kroz kontinuirane napore da se unaprijedi svijest
o istrazivackoj funkciji Univerziteta koja bi trebalo da vodi opstem i pojedina¢noj
transformaciji i pitanjima koja su od posebnog znacaja za regionalni razvoj, nacio-
nalne interese i globalnu zajednicu.

- Timski rad i saradnja se ispoljava kroz interdisciplinarnost, timski rad, spre-
mnost na pomo¢, spoljna partnerstva i kapacitet da se otvaraju nova polja istrazivanja.

- Nagrada i odgovornost zasnovana na vrijednostima — ostvaruje se kroz usmje-
renost da se prizna i nagradi posvecenost, doprinos, superiorni kvalitet istrazivanja.

Univerzitet Crne Gore je kao svoju misiju definisao stvaranje istrazivacke kul-
ture u svim akademskim disciplinama koje obuhvata kao i postizanje liderske po-
zicije u onim oblastima koja su od nacionalnog znacaja. Planirano je da se ovi cilje-
vi postizu kroz: 1) odrzivi razvoj i efikasno koris¢enje univerzitetske infrastruktu-
re i resursa; 2) kontinuirano pobolj$anje uslova kroz usvajanje najboljih praksi svjet-
skih institucija i njihovo prilagodavanje lokalnom kontekstu; 3) eti¢nost, kreativ-
nost, transparentnost, odrzivost i humanost nau¢nog istrazivanja, umjetnickog ra-
da kao osnove za unapredenje kvaliteta Zivota i 4) promociju i razvoj multidiscipli-
narnih istrazivackih inicijativa kako bi se stvorilo potpuno integrisano istrazivacko
drustvo te na taj nacin doprinijelo socioekonomskom razvoju Crne Gore i regiona.

Osnovni principi koji se navode u Povelji o osnovnim evropskim pravima, a ko-
je naucnici treba da postuju, su:

- ljudski zivot;

- ljudsko dostojanstvo i integritet;

— demokratija i ljudska prava;

- zabrana nehumanog i degradirajuceg tretmana;

— kulturna, vjerska i jezicka raznolikost;

- jednakost i zabrana diskriminacije;

- sloboda izrazavanja i informisanja;

- sloboda umjetnickog izrazavanja i istrazivanja;

- svojine i intelektualne svojine;

- zdravlje;

- potrosaci;

— prava djece, starijih i osoba sa hendikepom;

- zivotne sredine;

— privatnosti, licnih podataka i podataka o genima;

- slobode i bezbjednosti.

Crnogorska akademija nauka i umjetnosti usvojila je Izjavu o biosigurnosti Inte-
rakademijskog panela (IAP), ¢iji je odnedavno ¢lan. Izjava formulise fundamental-
ne principe kojima naucnici i lokalne naucne zajednice treba da se rukovode prili-
kom izrade sopstvenog kodeksa sprovodenja nau¢noistrazivackih aktivnosti, a to su:
smotrenost, bezbjednost i sigurnost, obrazovanje i informisanje, odgovornost, nad-
zor. Moto Izjave glasi: ,,Znanje bez savjesti znaci propast duse”.
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1. Svjesnost. Nau¢nik ima obavezu da ne ¢ini Stetu. Treba uvijek da ima u vidu
posljedice svojih djela. Zbog toga:

- treba da uvijek ima u vidu potencijalne posljedice, posebno S$tetne, svog istra-
zivanja i da uvazi ¢injenicu da individualna savjesnost ne opravdava ignorisanje mo-
guce zloupotrebe njihovog nau¢nog otkrica;

— treba da odbije da poduzme istrazivanje koje ¢e imati samo $tetne posljedice
po Covjecanstvo.

2. Sigurnost i bezbjednost. Naucnici koji rade sa patogenim organizmima ili
opasnim otrovima imaju obavezu da rade u skladu sa dobrim, sigurnim i bezbjed-
nim laboratorijskim procedurama, bez obzira na to da li su one propisane vaze¢im
zakonima ili opstom praksom.

3. Obrazovanje i informisanost. Naucnici bi trebalo da budu svjesni da Sire in-
formacije i znanje, kao i nacionalne i medunarodne politike i zakone kada je u pita-
nju prevencija zloupotrebe bioloskih istrazivanja.

4. Odgovornost. Naucnici koji imaju saznanje o djelatnostima koja krée Konven-
ciju o bioloskom i toksi¢cnom oruzju ili medunarodno pravo u ovoj oblasti, treba da
podijele ovo saznanje sa nadleznim organima i upravama.

5. Nadzor. Nauc¢nici imaju obavezu nadzora nad istrazivanjima ili evaluacije
projekata ili publikacija kojima ¢e promovisati ostvarivanje ovih principa (prevod
sa engleskog O. K.).

11. 3. NAUKA U CRNOJ GORI

Crna Gora ne moze za sebe re¢i da ima dugu nauc¢nu tradiciju. Iako je u pros-
losti bilo individualnih nauc¢nika iz mnogih oblasti, institucije nauke u Crnoj Go-
ri su veoma mlade. Tako je Univerzitet Crne Gore osnovan 1974. godine, a prije nje-
ga su postojali Ekonomski fakultet, Tehnic¢ki i Pravni fakultet, dvije vi$e $kole: Pe-
dagoska akademija iz Niksica i Visa pomorska $kola iz Kotora i tri samostalna na-
ucna instituta: Istorijski, Poljoprivredni i Institut za bioloska i medicinska istraziva-
nja iz Titograda.

Danas Univerzitet Crne Gore ¢ini 19 fakulteta (Elektrotehnicki fakultet, Masin-
ski fakultet, Metalursko-tehnoloski fakultet, Prirodno-matematicki fakultet, Grade-
vinski fakultet, Arhitektonski fakultet, Ekonomski fakultet, Pravni fakultet, Fakul-
tet politickih nauka, Medicinski fakultet, Filozofski fakultet, Fakultet za pomorstvo,
Fakultet za turizam i hotelijerstvo, Muzicka akademija, Fakultet dramskih umjetno-
sti, Fakultet likovnih umjetnosti, Fakultet primijenjene fizioterapije i Biotehnicki fa-
kultet), tri samostalna studijska programa i tri instituta.

U posljednjih desetak godina pocinju sa radom privatni fakulteti i, nakon toga,
univerziteti.

Medutim, iako na prvi pogled slika izgleda mnogo bolje, ulaganja za nauku su
veoma mala. Tako je u aktuelnom budzetu za nauku opredijeljeno svega 0.5%, sto
je u odnosu na izdvajanja u razvijenim, prevashodno zapadnoevropskim zemljama
i SAD neuporedivo manje (standard je oko 1.5%, a na sastanku u Lisabonu Sefovi
evropskih drzava su kao svoj cilj postavili 3%).
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Pored problema finansiranja, nauka se u Crnoj Gori susrece sa nizom drugih
problema, od kojih su neki:

« Kadrovi.

- Crna Gora ima problem sa nedostatkom kvalitetnog kadra. Ovaj nedostatak se
ne odnosi samo na to da u odredenim nau¢nim podruéjima i disciplinama ne posto-
je uopste nastavnici sa adekvatnim kvalifikacijama, iskustvom ve¢ da postoje oso-
be koje pokrivaju odredene pozicije bez istih kvaliteta. Problem je objektivne priro-
de, bivaju¢i malom zajednicom sa relativno mladim univerzitetom, u Crnoj Gori se
ne moze ni o¢ekivati da postoji dovoljan broj nau¢nika u svim oblastima koji poku-
$avaju da se pokriju nau¢nim institucijama.

- Nepotizam. Drugi problem je nepotizam koji je izrazen u reprodukciji kadro-
va. Nepotizam nije odlika samo ovog dijela ve¢ generalno javne sfere u Crnoj Gori.

— Mali broj nau¢nika u jednoj oblasti, ili u najboljem slu¢aju po jedna osoba ko-
ja se bavi odredenom disciplinom, §to onemogucuje dijalog, konkurenciju, kontrolu.

o Zatvorenost. U dugom vremenu Crna Gora je prakti¢no radila u izolaciji. Na-
uc¢na aktivnost obavljala se u uslovima slabih resursa, nedostupnosti literature, sla-
bih kontakata, slabe mobilnosti i uopste zatvorenosti sistema. Tek pocetkom 2000.
godine sistem pocinje naglo da se otvara za saradnju.

o Transformacija obrazovnog sistema. Godine 2003. kre¢e implementacija no-
vih pravila studiranja u skladu sa Bolonjskom deklaracijom koja su donijela brojne
izmjene. Visokoobrazovni sistem znacajno oslabljen iz perioda izolacije ulazi u vr-
lo zahtjevnu i sveobuhvatnu transformaciju za koju uslove nijesu imali ni mnogo ra-
zvijeniji univerziteti u zapadnoevropskim zemljama. Nova pravila studiranja zahti-
jevaju posvecene nastavnike koji ¢e raditi u malim grupama studenata, na nedjelj-
noj bazi pratiti razvoj i rad studenta, pripremati i ocjenjivati zadatke, diskusije. Nova
pravila studiranja su zahtijevala, jednom rije¢ju, veoma naprednog nastavnika. Po-
sebno jer su dovela do izuzetnog povecanja broja studenata, smanjenja kriterija. Sve
ovo je otvorilo vrata slabljenju kontrole, pove¢anom broju plagijata i sl. Ova obimna
transformacija skrenula je paznju sa razvoja nau¢nog rada.

« Kontrola kvaliteta. Sistem kontrole kvaliteta nau¢ne i nastavne djelatnosti je
tek u povoju. U ovom trenutku ne postoji razvijen sistem objektivnih parametara na
osnovu kojih bi se mogao kontrolisati kvalitet nau¢nog rada u Crnoj Gori.

Prvi strateski plan kada je u pitanju istrazivacka djelatnost donesen je i predstav-
ljen na Univerzitetu Crne Gore u martu 2010. godine. U pitanju je kvalitetan doku-
ment koji po prvi put strateski i planski pristupa ovom problemu i defini$e priorite-
te u oblasti istrazivanja na Univerzitetu u naredne tri godine.

11. 4. NEOPHODNI USLOVI ZA RAZVO] NAUKE U CRNOJ GORI

Poveéanje budZetskih izdvajanja za nauku. Budzetska izdvajanja za nauku u
Budzetu Crne Gore su veoma mala i nestimulativna za istrazivacki rad. Govoriti o
etici u nauci moze se prevashodno u situaciji kada je nauka Ziva, tj. kada postoji na-
uc¢na aktivnost. U Crnoj Gori se, nazalost, nauka svodi uglavnom na svoj obrazovni
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segment, a odgovornost velikim dijelom pada na drzavu i na nedostatak strateskog
ulaganja u nauku i visoko obrazovanje uopste.

Donosenje Etickog kodeksa naucnika i istrazivaca na nivou drzave. Eticki kodeks
naucnika i istrazivaca ne bi trebalo da vazi samo za Univerzitet Crne Gore ve¢ bi tre-
balo da vazi za sve nauc¢nike i istrazivace u Crnoj Gori. Na taj nacin bi Kodeks nauc¢-
nika i istrazivaca trebalo donijeti na nivou $ire naucne zajednice, ukljucujudi privat-
ne univerzitete i fakultete, samostalne istrazivace i nau¢nike. Ovaj kodeks bi mogao
biti donesen pod pokroviteljstvom Ministarstva prosvjete i nauke, Savjeta za visoko
obrazovanje ili nacionalne Crnogorske akademije nauka i umjetnosti.

Osnivanje etickog nacionalnog komiteta. Ovaj nacionalni komitet bi trebalo da
ima $iri mandat u odnosu na mandat sadasnjeg Suda casti koji postoji pri Univerzi-
tetu Crne Gore i koji se isklju¢ivo bavi utvrdivanjem odgovornosti i izricanjem mje-
ra za povredu etickih nacela utvrdenih Kodeksom akademske etike (¢lan 1 Pravilni-
ka o radu suda casti). Mandat bi trebalo u slucaju Nacionalnog etickog komiteta pro-
$iriti na jos bar tri polja:

- unapredivanje i donoSenje preporuka za eticko postupanje u nauci, donosenje
tumacenja u nejasnim slucajevima;

- vodenje aktivne kampanje kada je u pitanju postovanje etickih principa u nauci,

— zadtita prava istrazivaca u pojedina¢nim slucajevima.

Promocija etickog kodeksa. Kodeks akademske etike koji je donesen u okviru
Univerziteta Crne Gore na veoma kvalitetan nacin obraduje i propisuje eticke prin-
cipe kojih bi svaki nau¢nik i istrazivac trebalo da se pridrzava. Ovaj tekst bi treba-
lo ne samo da posluzi kao osnov za donosenje nacionalnog kodeksa ve¢ bi ga treba-
lo promovisati u okvirima u kojima sada djeluje.

Ponovno uvodenje katedri. Transformacijom Univerziteta Crne Gore u skladu
sa novim pravilima studiranja po Bolonjskoj deklaraciji, ukinuto je organizovanje
po sistemu katedri. Katedre su funkcionisale kao udruzenja profesora u odredenoj
oblasti ¢ija je duznost bila priprema materijala iz date oblasti za §iri organ nau¢no-
nastavnog odlucivanja — Vijec¢e. Katedre su obezbjedivale ve¢i kvalitet, transparen-
tnost, paznju i kontrolu nau¢nog i obrazovnog rada. Ovo posebno kada je u pitanju
ocjena diplomskih, magistarskih i doktorskih radova. Pored toga, katedre su podsti-
cale naucni dijalog i saradnju. Iako su katedre po svojoj formi dijelom zastarjele in-
stitucije prije svega zbog sve ¢e§¢eg interdisciplinarnog pristupa nau¢nom radu, one
i dalje mogu imati veoma pozitivne efekte.

Formiranje javnih baza radova. Novi sistem studiranja povecao je broj diplom-
skih, magistarskih, a ocekuje se i doktorskih radova koji se pi$u i brane. Takode, ra-
zvoj tehnike omogucio je zloupotrebu elektronski dostupnih materijala. Formiranje
javnih baza nau¢nih radova, diplomskih radova, magistarskih radova, doktorskih
radova povecalo bi transparentnost u ovoj oblasti. Ove baze bi trebalo da budu pre-
trazive po autorima, mentorima i ¢lanovima komisije, izvorima, naslovima, kljuc-
nim rije¢ima i sl. Ovo bi smanjilo ponavljanja i plagijatorska postupanja u izradi na-
uc¢nih radova, a mentore primoralo na ozbiljniji rad sa kandidatima.
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11. 5. ZAKLJUCAK: VIZIJE RAZVOJA
Stanje

Stanje u nauci uopste u Crnoj Gori je veoma loSe, a naucna istrazivanja rijetka,
nedovoljno podrzana i podstaknuta. Izdvajanja za nauku u iznosu od 0.5% drzav-
nog budzeta znacajno su ispod evropskog prosjeka koji iznosi 1.5%. Ustanove viso-
kog obrazovanja su kadrovski slabe i dodatno oslabljene komplikovanim procesom
prilagodavanja novim pravilima studiranja za koja ne postoji resursna podrska. U
dugom vremenskom periodu Crna Gora je bila u opstoj, pa tako i u nau¢noj izola-
ciji. Nauka je stagnirala u zatvorenim uslovima. Otvaranjem prema svijetu uvidje-
lo se koliko zaostajemo i koliko je neophodno da bi se uhvatio korak sa razvijenim
akademskim zajednicama. Izolacija je podstakla nepotizam, plagijatorstvo i spusti-
la kriterije za selekciju nau¢nih kadrova i time dodatno oslabila startne pozicije cr-
nogorske akademske zajednice.

Cilj

Razvoj Crne Gore u pravcu drustva znanja kroz razvoj naucne djelatnosti u Cr-
noj Gori u skladu sa opstim nau¢nim etickim principima.

Indikatori ostvarenja cilja:

- broj i kvalitet nau¢nih radova koji su objavljeni u medunarodnim ¢asopisima
ili predstavljeni na medunarodnim konferencijama;

- broj i kvalitet medunarodnih nau¢nih projekata koje vodi ili u kojima ucestvu-
je Crna Gora.

Mehanizmi za ostvarenje cilja

1) Podsticanje naucnih istrazivanja uopste. Prije nego $to uopste govorimo o etic-
kom ponasanju u nauci, moramo imati razvijena naucna istrazivanja. Naime, nauka
u Crnoj Gori nije na zadovoljavaju¢em nivou. Nau¢na istrazivanja su rijetka, spora-
di¢na, nijesu u toku sa nau¢nim istrazivanjima koja se obavljaju u drugim akadem-
skim zajednicama. Ona jednostavno nijesu dio akademske kulture.

2) Osnivanje nacionalnog fonda za finansiranje naucnih istraZivanja. Iako uni-
verziteti pojedina¢no opredjeljuju odredena sredstva za nau¢nu djelatnost, osnivanje
nacionalnog fonda koji bi po jedinstvenim kriterijima dodjeljivao sredstva za istra-
Zivanja i u isto vrijeme ih promovisao bilo bi od izuzetnog znacaja.

3) Povezivanje sa naucnim zajednicama kroz zajednicke projekte i ucesée u medu-
narodnim organizacijama.

4) Donosenje Etickog kodeksa naucnika i istraZivaca na nivou drzave. Eticki ko-
deks naucnika i istrazivaca ne bi trebalo da vazi samo za Univerzitet Crne Gore ve¢
bi trebalo da vazi za sve nauc¢nike i istrazivace u Crnoj Gori. Na taj nacin bi Kodeks
naucnika i istrazivaca trebalo donijeti na nivou $ire naucne zajednice, ukljucujuci
privatne univerzitete i fakultete, samostalne istrazivace i nau¢nike. Ovaj kodeks bi
mogao biti donesen pod pokroviteljstvom Ministarstva prosvjete i nauke, Savjeta za
visoko obrazovanje ili nacionalne Crnogorske akademije nauka i umjetnosti.
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5) Osnivanje etickog nacionalnog komiteta. Ovaj nacionalni komitet bi trebalo da
ima $iri mandat u odnosu na mandat sadasnjeg Suda casti koji postoji pri Univerzi-
tetu Crne Gore i koji se isklju¢ivo bavi utvrdivanjem odgovornosti i izricanjem mje-
ra za povredu eti¢kih nacela utvrdenih Kodeksom akademske etike (¢lan 1 Pravilni-
ka o radu suda casti). Mandat bi trebalo u slu¢aju Nacionalnog etickog komiteta pro-
$iriti na jos bar tri polja:

a. unapredivanje i donosenje preporuka za eticko postupanje u nauci, donosenje
tumacenja u nejasnim slucajevima;

b. vodenje aktivne kampanje kada je u pitanju postovanje etickih principa u nauci;

c. zastita prava istrazivaca u pojedina¢nim slucajevima.

6) Promocija opsteg etickog kodeksa u nauci. Univerzitet Crne Gore ima kvalite-
tan akademski kodeks koji je u skladu sa opstim etickim principima u nauci. Ovaj
eticki kodeks bi trebalo promovisati kroz niz aktivnosti kao §to su upoznavanje mla-
dih kolega sa njegovim principima i strogo kaznjavanje svakog krsenja kodeksa. Ta-
kode, sli¢ne kodekse bi trebalo donijeti i na nivou svih univerziteta u Crnoj Gori.
Posebno je vazno da se eticko postupanje u obrazovanju i u nau¢nom radu afirmise
medu studentima kroz strogo sankcionisanje plagijatorstva.

7) Otvaranje sistema i povecavanje transparentnosti. Ovo se odnosi na sve se-
gmente, od objavljivanja elektronskih verzija diplomskih, magistarskih i doktorskih
radova, gdje se moze pratiti sam rad i njegov kvalitet, da li su ispostovani izvori, da li
su teme bile odgovarajuce za pisanje rada na tom nivou, ko je bio mentor i koje su bi-
le njegove ili njene kvalifikacije, da li je i koliko puta bio mentor na sli¢noj temi. Ra-
dovi profesora koji bivaju birani u zvanja bi takode trebalo da budu javno dostupni
na sli¢nu vrstu provjere, a akademska zajednica bi u svim ovim sluc¢ajevima trebalo
da djeluje proaktivno u otkrivanju i sankcionisanju slucajeva.

8) Borba protiv korupcije. Korupcija je problem u mnogim oblastima javnog zi-
vota u Crnoj Gori. Kada je nauka i obrazovanje u pitanju, posljednji podaci do ko-
jih je dosao Univerzitet Crne Gore u istrazivanju korupcije [4] govore o tome da ve-
¢ina studenata smatra da je manji broj profesora uvucen u koruptivne aktivnosti, ali
ne i ve¢ina (manji broj profesora je uvucen u korupciju - 40.6%, vecina profesora je
uvucena — 12.7%, gotovo niko od profesora nije uvucen - 10.6%, skoro svi profeso-
ri su uvuceni - 3.6%, nema stav — 32.5%). Medutim, pojedina¢ni slu¢ajevi koruptiv-
nog ponasanja treba da budu na adekvatan nacin procesuirani i sankcionisani. U
tom smislu Univerzitet bi trebalo aktivnije da se ukljuci u otkrivanje i kasnije pro-
cesuiranje ovakvih sluc¢ajeva pred nadleznim organima. Istrazivanje koje je Univer-
zitet samoinicijativno sproveo na ovu temu radi identifikacije problema prvi je i va-
zan korak u tom pravcu.

11. 6. PREPREKE U REALIZACIJI CILJA

Osnovne prepreke u realizaciji gorenavedenog cilja ¢e biti lo§ kadrovski poten-
cijal za koji ne postoji institucionalno podrzan sistem jacanja, zatvorenost nau¢nog
sistema koja opstaje zahvaljuju¢i niskim kriterijima za izbor u nau¢na zvanja i na-
predovanje (posebno kada su drustvene nauke u pitanju), netransparentnost kada su
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u pitanju naucni radovi, niski kriteriji napredovanja i sticanja akademskih zvanja,
nova pravila studiranja koja s obzirom na nedostatke u kapacitetima da se reforma
sprovede djeluju kao otezavajudi, a ne podrzavajuci elemenat, smanjivanje finansira-
nja naucne djelatnosti, te nepostojanje nau¢nih mreza i naucne zajednice, kao i ne-
postojanje podsticaja ka formiranju istih.
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